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Wir suchen Dich!  

Werde Teil einer Erfolgsgeschichte  

im Bereich Forschung & Entwicklung als  

Softwareentwickler (w/m/d) 

Java Backend in der Lösungsentwicklung 

 
Das erwartet Dich: 

✓ Entwickle das Backend unserer nscale Lösungen eigenständig weiter – Deine Ideen und Lösungsvorschläge sind gefragt! 

✓ Dein Schwerpunkt ist Java, aber unsere Lösungen haben Schnittstellen zu Node.js, C#, Vue.js und Tapestry – Du übernimmst auch dort gerne 

mal Aufgaben, wenn es das Projekt benötigt.  

✓ Bringe Dein agiles Mindset ein und arbeite im Team an unserer Softwarearchitektur mit. 

✓ Sorge für einen erstklassigen Ausbau unserer automatischen Testabdeckung und sorge somit für nachhaltige Codequalität. 

✓ Du arbeitest an Features von der Anforderung bis zum Deployment – mit Rückhalt im Team, aber ohne engmaschige Anleitung.  

Das bringst Du mit: 

✓ Ein Studium im Bereich Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation – Deine Basis ist solide. 

✓ Mindestens 2-4 Jahre praktische Erfahrung in der Java-Software-Entwicklung – Du hast bereits eigenständig Features umgesetzt und kennst den 

kompletten Entwicklungszyklus! 

✓ Du bist nicht „nur“ auf Java fixiert: Build-Infrastruktur (z.B. Gradle, MSBuild) oder ein Abstecher in C#, Node.js, Vue.js oder Tapestry schreckt 

Dich nicht ab.  

✓ Sehr gutes Deutsch und gutes Englisch in Wort und Schrift.  

✓ Deine analytische und strukturierte Herangehensweise, auch bei komplexen Themen, zeichnet Dich aus!  

✓ Eigenständige Arbeitsweise, hohes Qualitätsbewusstsein und Offenheit für neue Technologien. 

✓ Teamgeist – Du teilst Wissen genauso gern, wie Du selbst dazulernst.  

Was wir Dir bieten: 

✓ Spannende, technisch vielseitige Projekte – Langeweile gibt’s bei uns nicht. 

✓ Ein umfangreiches Remote Working Konzept, das Dir maximale Flexibilität bietet. 

✓ Ein Team, das fachlichen Austausch auf Augenhöhe lebt – kein Alleingang, aber auch keine enge Führung.  

✓ Deine Karriereziele sind unsere Priorität – Weiterbildung und Entwicklung gehören dazu. 

✓ Faire Vergütung, die Deine Leistung widerspiegelt – Du wirst geschätzt. 

✓ Mentoren, die Dich begleiten – wir stehen Dir zur Seite. 

✓ Coole Mitarbeiterevents, topmoderne Büros und Ausstattung, die keine Wünsche offenlässt. 

✓ Eine echte Work-Life-Balance, die nicht nur auf dem Papier steht – flexible Arbeitszeiten machen es möglich. 

Bereit, mit uns durchzustarten? Dann bewirb Dich jetzt – gemeinsam gestalten wir die Zukunft! 

#gerne per du 

 

 


