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Wir suchen Dich!  

Werde Teil einer Erfolgsgeschichte  

im Bereich Forschung & Entwicklung als 

Softwareentwickler  

Schnittstellen (Java) (w/m/d) 

in der Serverentwicklung 
 

Das erwartet Dich: 

✓ Entwickle das Backend unserer nscale Informationsplattform mit Java weiter – Deine Ideen machen den Unterschied! 

✓ Designe und erweitere die Schnittstellen zu Drittsystemen und entwickle Dich dabei selbst weiter. 

✓ Betreue und entwickle im Rahmen der SAP-Integration unsere Schnittstellen via ArchiveLink, CMIS, OData und RFC weiter. 

✓ Forciere unsere automatische Testabdeckung – souverän und konsequent! 

✓ Bringe Dein agiles Mindset ein und treibe unsere Softwareentwicklung voran. 

Das bringst Du mit: 

✓ Ein Studium im IT-Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation – Dein Fundament steht! 

✓ Berufserfahrung im Bereich der Java-Software-Entwicklung – Deine Basis ist überzeugend. 

✓ Gute Kenntnisse in Java, REST, Tomcat sowie SpringBoot – hier fühlst Du Dich zu Hause! 

✓ Erfahrung im Bereich Testautomatisierung – Du sorgst dafür, dass Qualität nicht dem Zufall überlassen wird. 

✓ KnowHow in SAP / ABAP? Das ist ein Plus, aber keine Pflicht. 

✓ Erfahrungen mit Docker / Kubernetes und Gradle / GitLab – damit wird Dein Skillset rund! 

✓ Gutes Deutsch und Englisch – Du bist erfahren in Wort und Schrift. 

✓ Du hast den Durchblick bei komplexen Themen und gehst Aufgaben analytisch und strukturiert an. 

✓ Hohes Qualitätsbewusstsein, eigenständige Arbeitsweise und die Bereitschaft, Dich in neue Technologien einzuarbeiten – Du willst immer 

besser werden. 

✓ Teamgeist, der einfach ansteckend ist – zusammen ist man unschlagbar! 

Was wir Dir bieten: 

✓ Spannende Projekte, die Dich fordern und begeistern – Langeweile gibt’s bei uns nicht. 

✓ Ein umfangreiches Remote Working Konzept, das Dir maximale Flexibilität bietet. 

✓ Ein unterstützendes und offenes Team – bei uns zählt jede Meinung. 

✓ Deine Karriereziele sind unsere Priorität – Weiterbildung und Entwicklung gehören dazu. 

✓ Faire Vergütung, die Deine Leistung widerspiegelt – Du wirst geschätzt. Zum Einstieg bei uns liegt Dein Jahresgehalt je nach Erfahrung zwischen 

58.000 bis 72.000 EUR brutto/Jahr (Basis: 40 Std./Woche). 

✓ Mentoren, die Dich begleiten – wir stehen Dir zur Seite. 

✓ Coole Mitarbeiterevents, topmoderne Büros und Ausstattung, die keine Wünsche offenlässt. 

✓ Eine echte Work-Life-Balance, die nicht nur auf dem Papier steht – flexible Arbeitszeiten machen es möglich. 

Bereit, mit uns durchzustarten? Dann bewirb Dich jetzt – gemeinsam gestalten wir die Zukunft! 

#gerne per du 


